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ATA DA REUNIAO ORDINARIA DD CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE SAQ JOSE DO RID PRETO,
REALIZADA MO DIA QUATORZE DE ABRIL DE DOIS MIL E VINTE E SEIS. Ao décimo guarto dia do més
de abril de dois mil & vinte e seis, as deioito horas, na Sala de Reunides Neuza haria Fiuza de Lima,
sede do Conselho Municipal de Sadde, situada na Rua Dr. Raul de Carvalho, n2 2870, Santos Dumont,
conforme convocagio prévia, sob o coordenagio do Presidente, Dr. Antdnio Fernando de Aradjo, e
com a presenga da Equipe Técnica, iniciou-s& 3 Reunido Ordinariz, com a participacado dos conselheiros
titulares e suplentas presentes, que assinaram lista de presenca prapria, a qual integra esta Ata para
fins de registro nominal. Registra-se que a reunido foi gravada em video, constituindo parte integrante
desta Ata. Aberta a reunido, passaram-se aos informes: PRIMEIRO INFORME: INFORMES DA MESA
DIRETORA — Antonio Fernande de Araujo. Assunto: O Presidente, Dr. AntGnio Fernando de Aradjo,
deu inicio 305 trabalhos, cumprimentou as presentes @, na sequéncia, convidou o Assessor Juridico,
lordan Kamasl Pinheiro Silva, para leitura da convocagio da presente reunifie. Apds, Kamael
comunicou que o Conselhe estd organizando a etapa municipal da 182 Conferéncla Nacional de Sadde, Ly
prevista para 20/06/2026, no Ipé Park Hotel. Conforme cronograma do Conselho Nacional de Saide, |
a etapa estadual ocorrera entre janeire @ abril do praximo ane, seguida da etapa nacional prevista pa
julho. O tema zerda "Saude, Democracia, Soberania e SUS: Cuidar do Povo é Cuidar do Brasil®
]

subdrvidide em quatro eixos. Informou ainda que, no praximo més, serio apresentados cronograma
inscrigdes. Dr. Fernando informou que ne presente més sdo realizadas acéies da campanha Abril Grena |
objetivanda fortalecer os culdados & prevencio de sadde bucal. SEGUNDO INFORME: EMENDAS DE
TRANSFERENCIA VOLUNTARIA: DEPARTAMENTO REGIONAL DE SAUDE DE SAO JOSE DO RIO PRETO ™
- DRS XV, MUNICIPIO: SAO JOSE DO RIO PRETO, INTERESSADO: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAD JOSE
DO RIO PRETO, EMENDA N2, 2026.278.86472 - CNPI: 46,588.950,/0001-80, OBIETO: CUSTEIOD, VALOR:
R%: 1.000.000,00, DEPUTADQ: LUCAS BOVE ~ Rubern Battas. Assunto: Dr. Fernando passou a palavra
para a ra. Maria Celeste, do Departamento de Planejamento, a2 qual deu ciéncia ac plendrio acerca -
da transferéncia voluntéria de recursos do Departamento Regional de Sadde — DRS XV, no valor de RS f{,- g
1.000.000,00, por melo da Emenda n® 2026.278.86472, de autoria do Deputade Lucas Bove. Tarﬂpé}B
apresentou informacdo adicional quanto a transferéncia de recursos do Departamento F.ngnna!%
Sadde - DRS XV, no valor de RS 1.200.000,00, por meio da Emenda n® 2026.009,87234, de autoria '
Deputada Analice Fernandes. Esclareceu que ambas estio em trimite no Ministério, sem previsio de
liberacio dos recurscs. TERCEIRD INFORME: RECURSOS FEDERAIS — Rubam Bottas. Assunto: Em ]
seguida, a Sra. Maria Celaste, apresentou o detalhamento da previsdo de recursos federais destinadas k\f
a rede de saide do municipio, expondo os itens a seguir. Sabre a Estruturagio de Unidades de AtengSo H":
Especializada, reportou a destinagio de RS S00.000,00 (quinhentos mil reais), provenianies {,dié [ :

emendas de diversos parlamentares e comissdes, conforme informatives constantes na convitacio |
para a reunido ordinéria, lotalizando RS 15.600.000,00 (quinze milhdes e seiscentas mil reaisl em |
repasses previstos. Quanto as Parcelas Suplementares (Portaria n® 10.169): Deu ciéncia 3o Plendrio V
sobre o aporte de recursos suplementares de custeio fundamentados na Portaria Federal n® 10,169, E,r )
sende o total de RS 83.682.880,00 para o programa de Atenglo Especializada & Sadde & RS
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20.000.000,00 para o programa de Atenc3o Primaria a 5alde. Finalizou informando gue todos o5
processos estdo devidamente acompanhados pelas propostas no sistema InvestsUS para gara ntir a
regularidade da execugdn financeira. INCLUSAD DE INFORME APRESENTACAO DO PLANO DE
TRABALHO E FPO DO CONVENIO PARA MUTIRAO DE EXAMES POR IMAGEM POR MEIO DE CARRETA
46 =—Rubem Bottas. Assunto: O Presidente, Dr, Fernando Aradjo passou a palavra para a Camila, que que
47 procedeu & apresentagdo do Plano de Trabalho e da Programacio Fisico-Orgamentaria (FPO)
a8 referentes 3 proposta de realizagio de mutirSo de exames por imagem, a ser executado por meio de
43  unidades mdwveis [carretas), em regime de complementacdo ao SUS municipal. Ressaltou que o
50 objetivo principal & zerar as filas de espera de exames de imagem do munidpio. Informou gue a
51  execufdo ficara a cargo da Santa Casa de Misericdrdia de Casa Branca, com atuatio sob supervisao da
52 Secretaria Municipal de Sadde. Durante a exposigdo, destacou que o objeto do convénio consiste no
53  gerenciamento e execucdo de servigos de apoio diagnostico e terap@utico, voltados 3 realizacao de .

54 exames de imagem para usudrios do 5US regulados pela Central Municipal, com atendimanto L+
55 prioritério conforme legislagdo. A iniciativa visa ampliar e agilizar o acesso aos servigos, reduzindo t l

hE &S

56 demanda reprimida & garantindo diagndstico oportuno e qualidade assistencial. As agbes estratégica
57 compreendem ofertas de exames, agendamento integrade, laudes digitals e atendiment
58  humanizado. Quanto 43 metas, informou a previsio de realizagio de 62.530 exames no periodo d‘j\
59  trés meses, compreendendo 17.705 radiografias, 36,050 ultrassencgrafias e 9.175 exames diuersns,l
50 incluinde endoscopiz, colonoscopia, mamoegrafia, tomografia, entre outros, com distribuiggo mensal
51  equilibrada e meta minima de execugdu de 90% por indicador. Quanto aos aspectos financeiros,
62 esclareceu gue o valor global estimado de convénio é de RS 11.901.651,60, sendo RS 6.000.086,53
63 provenientes de recursos municlpals e RS 5.901.565,07 de recursos estaduais, com repasses
64 condicionados a0 cumprimento das metas e & devida prestagdo de contas, A vigéncia prevista é dg,.—'.ll
65  abril 2 agosto de 2026, podendo ser prorrogada nos termos da legislacio aplicdvel. Destacou, aintda, .'I
66  gue os servigos serdo realizados em unidades mdveis devidamente equipadas, com infra:&stfiltural .-"I
57 adequada, acessibilidade e sistemas informatizados integrados a rede municipal, garantindo eﬁciéncia_{
62  no atendimento e na entrega de laudos. Dr. Rubem Bottas, com a palavra, ressaltou que aintengio dér |
69 gestac era colocar o projeto em votagdo na presente reunido considerando a relevancia do projeto.
70  Ressaltou que a rede de Urgéncia estd atuando com muito mais efetividade que anteriormente.
71 Reforcou que foi realizada a higienizacdo das filas de espera, bem como os trabalhos internos fu-r“am:'ul \P'
72  otimizados para acelerar o andamento dessas filas. Contudo, necessario se faz Impartdncia de mutirdo I|II
73 de exames com o objetivo de zerar as filas no prazo de trés meses. Enfatizou ser oport 1 que
74  trabalho seja realizade per O, uma vez que ndo se realiza apenas o exame, mas tambeé
75  eoretorno. Dr. Rubem Battas solicitou que seja aprovada reunido extraordinaria paraaa
76  proposta. Osmari pediv a palavra e parabenizou sobre a proposta e guestionou scbre a eventual
77  necessidade de se realizar novo exames, bern como os critérios caso 5eja preciso intervencao de \
urgtncia. Or. Bottas respondeu que os critéries ja estio pactuados para o atendimento das demandas.
Dr. Rodrigo afirmou que s2 trata de uma atima iniclativa, questienando em seguida se a SMS tentou W
primeiramente realizar o5 exames pelas unidades-l.‘rnuni-tlpais, bem como se a Santa Casa possui

capacidade para suprir @ demanda. Dr. Bottas, erl stag’alirmou gue foi feito estudo para a
p ‘carredas mcluswe com 1.'|5|tas 3 qutms- ./
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42 realizagio do trabalho via sistema de mutirdo com oYisa
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municipios, afirmando, ainda, a8 necessidade de ofertar o servico por meio de OCL. Dr. Horacio
perguntou se os recursos também seriam encaminhados ac municipio, considerando que alguns
exames seriam realizados nas unidades municipais. PEDIDOS DE INCLUSACQ DE PAUTA: Dr. Fernando
parguntou se haveria mais algum questionamento. Sem manifestacdes, Dr. Fernando sugeriu a
inclusdo da presente proposia, apresentada por meio de informe, como pauta de urgéncia na presente
reunido, cansiderando a relevincia do tema. Colocado em votacdo, foi aprovado por unanimidade.
ORDEM DO DIA - INCLUSAC DE PONTO DE PAUTA: APRESENTACAO DO PLANO DE TRABALHO E FPO
DO CONVENIO PARA MUTIRAOQ DE EXAMES POR IMAGEM POR MEIOQ DE CARRETA — Rubem Bottas.
Assunto: Em seguida, como j2 apresentado o projeto aos presentes, fol eolocado em votacgio o Plaﬁq
de Trabalho e FPO do Convénio para mutirdo de exames por imagem por melo de carreta, sen’:_in'-'._'
aprovado por unanimidade pelos conselheiros presentes. INVERSAD SEGUNDD PONTO DE PAI_.IT'.IUL:
APRESENTACAQ DOS ATENDIMENTOS E SERVICOS REALIZADOS PELA FUNFARME AD MUNICIRIO D

para @ primeira apresentaco. Informou que séo 39 contratos de fornecimento de sangue, com 35 t‘i_l \
Instituigdes hospitalares, sendo 12 em 580 José da Rio Preto. No ano de 2025 foram distribuldos 68043 ’,"',IH 3
hemocomponentes. O ambulatério do Hemacentro realizou em 2025 4.792 consultas meédicas em f
hematologia, sendo 1.163 para o municipio. Em seguida, a Dra. Regina Chueire iniciou a apresentacio
sobre o Instituto de Reabilitacio Lucy Montoro, tendo ressaltado que pste faz parte de uma red "J-f
composta por 24 unidades e se trata do centra de reabilitacdo com o maiar nimero de eq uipameryf, , '.
depois dz capital do estado. Afirmou que foram realizados 16.013 atendimentos z0% pacientes d ;’I ~
municiplo. Em seguida, apresentou relagBo de imagens exemplificande os servigos prestados ‘_"/
fisiatria e especialidades, por equipe composta por & medicos fisiatras, além de residentes e outras
profissionals, Também sio realizados atendimertos de terapia ocupacional, psicologia, servigo social |\

e foncaudiologia. Reforgou que os tratamentos slic realizados com equipamentos de alta tecnologia, ...
como isocinético, laberatorio de marcha, andago, sala sensorial, dentre outras. Par fim, informou que 1 iy
sd0 rezlizadas oficinas, cursos, matriciamantas e treinamento de equipes de esportes adaptados. Dr.
Rubem Bottas perguntou como os pacientes do municipio chegam até o Lucy Montoro, Foi respondido "., y
que pode ser via encaminhamento pela rede municipal. Questisnada quantsa as vagas, foir Is.pcun did
gue s3o 103 vagas por mis aos municipes da cidade, A Dra. Regina relatou ainda que também v
ocorrem os encaminhamentos. Foi relatado que da rede do municipio s3o ofertadas 4 vagas para

atendimento de toxina butolinica. Lilian afirmou reconhecer o trabalho realizado pela unidade Lugf |

Maontoro e ressaltou que por meio da rede municipal, s3o encaminhados os pacientes que chegam aj-l f:;h_

CER. Afirmou, em seguida, que os demais encaminhamentos ndo sio em razdo da rede com o
municipio. Lilian, por fim, ressaltou a importincia de estabelecer o diaglogo a fim de repactuar a
distribuicdo e encaminhamento de vagas, considerando gue s3o apenas 4 vagas via DRS. Dr. Horécio I'>

afirmou que a FUNFARME estd sherta ac didloge dentro das possibilidades que cabem ao municipio e }
" - .
a fundagdo. A seguir, 0 Dr. Carlos Miguel iniclou a apresent can. do Ambulatério Geral e de [\
i e \ e Ay
Especialidades, ressaltando que ird se restringir aos dados referentls Ién&nid 5 lJ:J,é 530 José do Rio
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Preto. Meste sentide, afirmou que mensalmente s3o atendidos de 7 mil & 10 mil pacientes do .1.
municipio. Em seguida, informou gue o Instituto de Cincer atende cerca de 450 pacientas de Rio Preto
atendidos por més. Dr. Horacio pediu a palavra e ressaltou que hé espato para ampliar a oferta de
vagas em algumas dreas. Ulisses e Fatima parabenizaram pelo tratamento que seus familiares
receberam guando em atendimento pelo Hospital de Base. Dr. Vagner, diretor do Hospital da Criancga .
e Materridade apresentou os servicos ofertados pelo hospital, onde sdo realizados em média 760 |
atendimentos por mis 3 pacientes do municipio. Dentre outros dados referentes aos municipes da
tidade, apresentou dados quanto 3s internacBes, dos quais 27% sao de pacientes de Rio Preto, 55':';*’,'
realizados cerca de 97 partos por més, e 19.574 exames a pacientes, ou seja, 25% dos atendimentos.’ &
Aseguir, o Dr. Jorge Fares iniciou sua apresentacdo, ressaltando a impartancla de rezlizar uma reuniao '-Ir'“.
a fim de debater quanto &s vagas ofertadas ac municipio. Informou guanto ao nimero e percentuai]
de atendimentos de urgéncia € emergéneia realizados em 2025, bem como de pacientes internados, ["‘.‘1 .
dos quals desses, cerca de 20% sdo de municipes de Rio Preto. Referente aos pacientes regulados para 1\
UTI, 278 s3o de Sdc José do Rie Preta. Por fim, apresentou um comparativo de produgio de internacio
de janeiro de 2008 & novembro de 2025, com dados da Santa Casa de Misericdrdia, Hospital de
Base/Hospital da Crianga e Maternidade e Hospitzl lelar. Por fim. o Dr, lorge Fares relatau sobre a
munitipalizagio da Sadde, ocorrida em 1998, quando havia 580 leitos 5US Rio Preto, para uma |,
populagao sUS de 230.000 habitantes. Atualmente, relatau, sio cerca de 470 leitos 5US Rio Preto, para
uma populacio SUS de 252 000 habitantes, concluinde que faltam 140 leitos 5US ao miunicipio em
comparacde com 1998, Dr. Rubem Bottas reforcou e enalteceu a importdncia do debate, bem comao %
que ¢ possivel concluir que faltam leitos SUS para S3o José do Rio Pretn, mas ressaltou gue o rnUmc:pu;: |
ndo tem recursos para suprir essa necessidade. Apresentou discordincia quanto alguns daﬂ
apresentados, mas ratificou a importancia do fortalacimento da debate técnico. Andrea perguntol e

0 leito 5US & 100% ocupado todos os meses, sende pelo Dr, lorge Fares que sim. A seguir, o Dr. Eleg

lgnécio apresentou sobre as atividades desenvolvidas pelo curso de graduacao em enfermagem
FAMERP. Afirmou que € realizado um importante trabalho na rede municipal de sadde, com equipe !.I
tompasta por 26 enfermeiros, & nutricionistas e 2 farmacéuticos, em 14 unidades da rede. 530
realizados servicos e atividades de extensdo em UPAs, UBS, dentre autros, bem como acBes educativas
e campanhas de conscientizacio e vacinacio. Ressaltou que na rede ha 20 preceplores pagos pe§|
FUNFARME, apresentando nomes e carga hordria destes. Or. Hordcio agradeceu a oportunidade
tempo concedide pele Conselho, e reforcou que 3 FUNFARME sstd disposta ao dialogo na busca pelo
aprimaramento do servigo ofertado aos municipes de S3o José do Rio Preto, Dr. Rubem Bottas p

3 palavra e sugeriu a realizacdo de uma reunido para o dia 27/04. Dr. Rodrigo relatou que iénin \
anterior foram encaminhados ao Ministério Piblico relatéries quanto a disponibilidade de leitos aos \
municipes, registrande que o CMS sempre acompanhou @ deu o devido respeito e atengdo ao tema. K’ -

Lr. Fernando reforcou o papel do CMS e que a realizacBo de reunides camo 3 proposta deve ser
constante. Dr. Rubem Bottas refor¢ou a necessidade de vagas para Rio Preta, sugerindo a elaboracao
de uma carta via CMS a ser encaminhada a3 gestdo estadual a fim de apresentar e requerer a ampliagio
de vagas ofertadas ao municipio. Dr. Fernando ref-:n;m a prnpnsta, e afirmou que sera elaborade L
oficio agendando reunido entre gestdo municipal e Fu n'far r»Q‘I;.' em Bottas reforcou o desejo de
encaminhar uma Carta em nome do CMS a ser encam‘r 5,‘E|:a inistro da Sadde p!i}eandu 8 =y
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ampliacic dos leitos SUS. INVERSAO - PRIMEIRO PONTO DE PAUTA: ELEICAO DE 2 (DOIS)
REPRESENTANTES DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE SENDO UM TITULAR E UM SUPLENTE PARA
COMPOR O COMITE MUNICIPAL DE IMUNIZAGAO — Antonio Fernando Araujo. Assunto: O Dr.
Fernanda de Aradjo, informou gque a Secretaria Municipal de Sadde convidou o Conselho Municipal de
Sadde [CMMS) para o evento “Imunizacdo em Rede®, a realizar-se no dia 04/05/2026, no Teétm
Munidpal Paulo Moura. Candidataram-se José Calixto, segmento usudno, e a conselheira supl
Lucimara, do segmente de trabzalhadores. O Presidente relembrou ao Plenanio que a ':andii;ﬁclldeil e
conselheiro titular precede 2 do suplente na composicdo de comités e comisstes. Submetida a matériay
a votagdn, o Plendrio decidiu, por unanimidade, pelz indicagdo do conselheiro José Calixto cnrﬁi\ ﬁ',
representante titular e da conselheira Luciamara como representante suplente, TERCEIRO PONTO ']
PAUTA: APRECIACAO EAPROVACAOD DE PLANO DE TRABALHO E FPO DO CONVENID COM ARCD CO
VIGENCIA ATE ABRIL DE 2028 — Rubem Bottas. Assunto: O Presidente, Dr. Fernande de Araljo
convidou 2 Sra. Camilz, do DERAC, que procedeu & apresentacio detalhada do Plano de Trabalhp
referente ao periodo de maio de 2026 a abril de 2028. Concluida a apresentacio, a matéria f j:' )
submetida a deliberagdo do Plendrio, sendo o Plano de Trabalho e a respectiva Frogramago Fisico- 4
Crgamentaria (FPO) aprovados por unanimidade pelos conselheiros presentes. QUARTO PONTO DE ri
PAUTA: APRECIACAO E APROVAGAD DE PLANO DE TRABALHO E FPO DO 13% TERMO ADITIVO DA | '
SANTA CASA COM VIGENCIA ATE 30/06/2026 — Rubem Bottas, Assunto: A 5ra. Camila continuou,
procedendo com a explanagdo técnica acerca do 139 Termo Aditive ao Convénio n2 14/2022,
celebrado com a Santa Casa de Misericordia, Informou gue a proposiclo visa & prorrogacio da vigénﬁ:a
da ajuste por 60 (sessenta) dias, com inicio em 01 de maio de 2026. Em relagcdio 3 Programacio Fﬁsfir:ﬂ- §
Oreamentaria [FFO), informou que os valores pactuados para o periodo compreendem a produgio de
até RS 12.985.416,77 (doze milhdes, novecentos ¢ oitents e seis mil, quatrocentos e dezessais TEEHE“,E/,I
setenta e sete centavos), custeada pelos recursos das fontes 2 & 5, além de um incrementa financeiro \!
de até RS 4.995.374,70 (quatro milhes, novecentos & noventa e cinco mil, trezentos @ setents o |"1".,
quatro reais e setenta centaves) proveniente da fonte 1. Concluida a spresentacio, o Dr. Valdir pediu ,L'
a palavra e relatou quanto 3 atuag3o do Tribunal de Contas, dando énfase no risco de Profrogacio F"U'IF"'. '
mals 60 cias sem solucdo do problema. Dr. Fernzndo reforcou gue renovacBes por peguenos p*érmdge_;
cria uma imagem negativa quanto a execugio do contrato, DOr. Rubem Bottas explicou quej:u_ trata de
a¢do da gestdo a fim de buscar adequar o contrato aos requisitos apresentados pelo/Tribu
Contas, gfirmande gue ndo é possivel proceder com incrementos aos contratas sem Gue sejam
comprovados o cumprimento das matas pactuadas. A matéria foi colocada em votacio, sendo o Plano A
de Trabalho & a FPO aprovados por unanimidade pelos conselheiros presentes. QUINTO PONTO DE [ '
PAUTA: APRECIACAD E APROVACAD DE PLANO DE TRABALHO E FPO DE CONVENIO PARA OCI
OFTALMOLOGIA = Rubem Bottas. Assunto: Camila apresentou a proposta de celebracdo de convénio

com a OCl Oftalmologia para a prestagdo de servigos de oftalmaologia. Informou que o objeto do ajuste r}

& a prestacdc de servicos assistencials médico-hospitalares em regime ambulatorial, focados em
consuitas e exames oftalmoldgicos, Esclareceu gue a '-'ig&nma proposta & até outubro de 2026. Apds a
explanagdo, a matéria foi colocada em votagio, 5. nda 6 Plano de Trabalhe & a respectiva FPD

aprovados por unanimidade pelos conselheiros prc-s PONTO DE PAUTA: APRECIACADE
Arnmrm;.nu DO PLANO DE TRABALHO E FPO' DO c o mn‘n. CICI EM CARDIOLOGIA - Rubem
I l . o f =%
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Bottas. Assunto: Camila seguiv com a apresentacic do Plano de Trabalhe e da Programagao Fisico-
Orgamentéria (FPO) referentes ao convénio a ser celebrado com o Instituto FACERES, destinado a

aferta de atendimentos em cardiclogia no dmbito da Organizagde de Cuidados Integrados (OCI).
Durante a exposicio, foi detalhado gue o objeto do ajuste contempla a realizacdo mensal de 635
atendimentos cardicldgicos, distribuldos em 470 consultas de avaliagio cardiologica, 200 avaliagbes
diagnasticas inicials para sindrome coronariana cronkca e 25 avaliacBes diagnosticas para insuficiencia
cardiaca. Infarmou gue os valores unitdrios seguem a tabela SIGTAP, sendo RS 200,00 para consultas

e avallaghes Inicais e RS 350,00 para avalisges de insuficiéncia cardiaca, totalizando um investimento )
mensal estimada em RS 142.750,00. A matéria fol submetida a deliberacdo da Plenario, sendo o Plang” 1' |
de Trabalho e a respectiva FPO aprovadas por unanimidade pelos conselheiros presentes. SETIMG
PONTO DE PAUTA: APRECIACAO E APROVACAD DO CONTRATO PRE 008/2025 PARA ATE 31/10/2028
- HO REDENTORA — Rubem Bottas. Assunto: A Sra. Camila apresentou guanto ao aditive 20 Cantra
PRE n® D08/2025, firmado com o HO Redentora, com vigéneia prorrogada até 31 de outubro de 203§
a partir de D1 de maio de 2026. Durante a exposicdo, foi apresentado o resumo da Ficha di ™
Programagio Orgamentéria [FPD), contemplando a producio assistencial em média e a
complexidade, com previsdo mensal de 3.270 procedimentos, sendo 3.069 no componente de Medid<)
e Alta Complexidade (2.063 ambulatoriais e & hespitalares) e 201 procedimentos financiados pelo
Fundo de Aces Estratégicas e Compensagdo — FAEC (200 ambulatoriais e 1 hospitalar). No tocante aos
valores, informou gue o montante mensal estimado pelo SIGTAP perfaz RS 117.866,77, sendo RS~
107.354,88 relativos ao contrato principal e RS 10.511,8% vinculados ao FAEC. Acrescentou, aindl,a'. i
complementacdo prevista pela Tabela SUS Paulista, conforme Resolucdo 55 n® 198/2023, no ,ﬁiu/ﬂ’/

mensal astimado de RS 47.232,72, resultando am um tatal glebal mensal de RS 165.099,49
Esclareceu-se gue ps repasses da complementacdo estadual estdo condicionados a efetiva

transferéncia dos recursos ao Fundo Municipal de Sadde. Por fim, destacou gque a prorrogagao A

i

v

contratual visa assegurar a continuidade dos servigos especializados prestados 2 populagido, mantendo
a capacidade instalada e o atendimento da demanda existents. A matéria fol submetida 3 deliberacio
do Plendrio, sendo aprovado por unanimidade pelos conselheiros presentes. OITAVO PONTO DE
PAUTA: APRECIACAD E APROVACAQ DO CONTRATO PRE 009/2025 PARA ATE 31/10/2026 :,Hﬂltﬂ\
OFTALMOLOGIA = Rubem Bottas. Assunto: Camila continuou com 2 apresenfacio seguinte, ﬁ’uat seja
referente ao aditivo ao Contrata PRE n® 0092025, celebrade oom a HORA Oftalmologia, copn vi
prorrogada até 31 de outubro de 2026, a partir de 01 de maic de 2026. Durante 3 expbsitao, foi \
apresentado o resuma da Ficha de Programagdo Orcamentiria (FPQ), contemplando a produgio s
assistendial em média e alta complexidade, com previsdo mensal de 3.270 procedimentos, sendo 3.069 | |
no componente de Média e Alta Complexidade (3.063 ambulateriais & 6 hospitalares) e 201 .I _;,*"“\
procedimentos financiades pelo Fundo de Agdes Estratégicas e Compensaciio — FAEC (200
ambulatariais e 1 hospitalar). No que se refere aos valores, informou-se gue o montante mensal
estimado pelo SIGTAP perfaz RS 134.641 62, snguanto o valar mensal contratual corresponde a RS

\

118.250,00, sendo RS 107.661,18 relativos ao bloco de Média e Ala Complexidade e RS 10.588,82
vinculados ao FAEC. Osmari pediu a pa!aws{; guestionou quanto aos trés convénios firmados, |
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do municipio, Camila respondeu que ha oferta de
f\aqd-a a demanda e a capacidade necessdria, _ -
Ty

referente aos servicos ofertado: & a derman

oftalmologia por outros prestadores também)




247  ressaltando gue atualmente glaucama € o que demanda maior atengdo por parte da gestdo, Fitima

248 relatou que faz tratamento pela HO Redentora hd cerca de 15 anes, realizando anualmente os exames

249  necassdrios e reforgando a importancia de manutencdo da oferta do servigo. A matéria foi submetida

250 & deliberacio do Plendrio, sendo aprovado por unanimidade pelos conselheiros presentes.

251 ENCERRAMENTO: Foi requerida a dispensa da leitura da Ata, o que foi aprovado pelos presentes. Nada

252  mais havendo a ser tratado, deu-se por encerrada a reunido as 20 horas e 30 minutos, da qual ey,

253 Jordan Kamael Pinheiro Silva, assessor juridico do CMS, lavrel 2 presente Ata, gue, Hda e aprovada :
254  spgue assinada pelos conselhelros presentes no livro de presenca proprio, o qual integra este |

-

755 documento para todos os fins de direito e comprovacdo nominal. — _if‘r/
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