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‘datas de cada uma das pré-conferéncias. Reginalda guestiona como € feita a escolha do eixo pelo \@

ATA DA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE SAO JOSE DO RIO PRETO, N\
REALIZADA NO DIA ONZE DE MARCO DE DOIS MIL E VINTE E CINCO. Ao décimo primeiro dia do més E?\

o

de margo de dois mil e vinte e cinco, as dezoito horas, na sede do Conselho Municipal de Satde, U
conforme convocagao, sob a coordenagdo do Presidente deste Conselho, Dr. Antdnio Fernando de
Aratljo, e na presenga da Equipe Técnica assinada ao final desta Ata, deu-se inicio 3 Reunido
Ordinaria com os conselheiros titulares e suplentes presentes, com gravagio em video gue faz parte
integrante desta Ata. Inicia-se com os seguintes informes: Informes da mesa diretora: PRIMEIRO
INFORME: Dr. Fernando de Aratijo inicia a reunido e passa a palavra para Ana Pranke, a qual relata

que o municipio venceu em terceiro lugar do prémio CROSP de Salde Bucal, tendo sido contemplado K

na premiagdo de municipios até quinhentos mil habitantes, dizendo que o municipio recebeu uma
placa, tendo ficado em primeiro lugar o municipio de Presidente Prudente e o segundo colocado

sendo Marilia. Explica ainda que ha critérios de pontuagdo, como comprovacio de agdes de sadd
bucal no PAS, reunides técnicas e de equipes, visitas domiciliares, planos de cargos carreiras/e
saldrios, dentre outros. Dr. Fernando acrescenta que a odontologia deve ser exaltada vez que sem re
se fez present'e no Consetho Municipal de SalGde, e ressalta que a premiagio é relevante\e
tradicional, sendo certo que na medida em que se cumpre as agdes necessarias, demonstra-se 3
evolugdo do atendimento no municipio. SEGUNDO INFORME: Dr. Fernando relata que o CM
recebeu uma nota conjunta do Conselho Estadual de Satde e passa a palavra para a Bianca realizar a
apresentacdo do documento. Realiza a leitura da nota técnica conjunta elaborada pelo Conselho

Estadual de Satde e pelo Conselho de Secretarios Municipais de Salde do Estado de S3o Paulo, no |
qual é explicada a importancia da elaborag3o do Plano Municipal de SaGde (PMS), que deve ocorrer a

cada quatro anos, conforme estabelecido na Lei 8142/90, § 19, do artigo 12, alinhando-se ao ciclo de @
gestdo do SUS e ao periodo de vigéncia dos Planos Plurianuais (PPA). Ressalta sobre a transparéncia

e tq'ntrole social e que se trata da base para a capta¢do de recursos. O documento cita ainda que

para o ciclo atual, o préxima Plano Municipal de Satde deve ser elaborado para o periodo de 2026 ?Q/

+2029 e que dessa forma, 0 novo Plano Plurianual {PPA) terd vigéncia de 2026 a 2029, alinhado 3

diretrizes nacionais e as prioridades locais em salde. Relata sobre a conferéncia municipal de satde,
que deve ser organizada de forma a funcionar como espagos democréticos fundamentais para &
coleta de demandas. Salienta que-ndo se pode confundir a conferéncia municipal de salde com as
etapas municipais da conferéncia estadual e nacional de salde. Cita ainda a estrutura do Plano (
Municipal de Satde, bem como o papel do Conselho Municipal de Sadde e as referéncias legais. Dr.
Fernando relata que todo o teor do documento esta sendo cumprido, inclusive com as pr
conferéncias de salde, que estdo se iniciando no presente momento. TERCEIRQO INFORME: T |

Fernando passa a palavra para o conselheiro Ricardo Augusto Diogo Sanches, que inicia &
apresentagao sobre as pré-conferéncias de salde, dizendo que as inscricdes j& se iniciaram, Egr
explicando que serdo realizadas quatro pré-conferéncias regionais entre os dias 27 de margo e 10 d/ :
abril, citando ainda que a capacidade das pré-conferéncias é de sessenta pessoas e pede para que os
presentes divulguem para permitir um maior comparecimento das pessoas interessadas. Bianca
ressalta que no site do CMS ha maiores informagdes bem como o link de inscrigdes, indicando as

participante, do qual Bianca apresenta o tema e os eixos da conferéncia. Nos termos do art. 13, § 69,
i e -




42  do Regimento Interno do Conselho Municipal de Salde, que versa sobre apresentar proposta de

43  assunto de pauta urgente e relevante, Dr. Fernando pede a inclusdo do ponto de pauta, solicitado

44  pela Gestdo da Sadde, qual seja “apreciacdo e votagdio do 52 termo aditivo do convénio 005/2021”, \
45  Colocada em votagdo, a inclusdo do ponto de pauta é aprovada por unanimidade. Eleigdo de um

46  conselheiro representantes dos usudrios, para recompor a Comissio Intersetorial de Saudde |
47  Mental”. Colocada em votiagao, a inclus3o do ponto de pauta & aprovada por unanimidade. Dr.

48  Fernando pede a inclusdo de pauta “Eleigdo de um conselheiro representante dos usuarios, para

49  recompor a Comissao Intersetorial de Atencdo a Pessoa com Deficiéncia”. Colocada em votagdo, a

50 . inclusdo do ponto de pauta € aprovada por maioria. ORDENS DO DIA — PRIMEIRQC PONTO DE

51  PAUTA: ELEIGAO DE UM CONSELHEIRO REPRESENTANTES DOS USUARIOS, PARA RECOMPOR A _
52 . COMISSAO INTERSETORIAL DE SAUDE MENTAL. Assunto: Ocorre inversio de ordem de pauta. .|i-
53, Candidata-se a conselheira Rita, sendo eleita por unanimidade. SEGUNDO PONTO DE PAUTA: :
=_54: ELEICAO DE UM CONSELHEIRO REPRESENTANTE DOS USUARIOS, PARA RECOMPOR A COMISSAO

3‘55 INTERSETORIAL DE ATENCAO A PESSOA COM DEFICIENCIA. Assunto: Candidata-se apenas o0 g
56  conselheiro Ricardo, o qual é eleito por unanimidade. TERCEIRO PONTOQ DE PAUTA: APRECIACAO E ﬁ
57 VOTACAO DO 52 TERMO ADITIVO DO CONVENIO 005/2021. Assunto: Dr. Fernando passa a palavr

58 para Paulo, do Fundo Municipal de Saide, que apresenta o 52 termo aditivo do convénio 00572021,

59 relatando gue hd uma necessidade de prorrogagdo até o més de junho, e passa a apresentar a

60  maodificagdes que foram necessdrias, de modo a possibilitar um atendimento maior da demanda d
61  municipio, inclusive em razdo da epidemia de dengue. Passa a apresentar os indicadores fisicos da
‘62 atencdo bdsica e a estimativa de profissionais vinculados as a¢gfes de salide na atenc¢do bdasica, como
63 o0 aumento para 140 profissionais médicos, 185 profissionais com nivel superior. Referentg a
64 urgéncia e emergéncia, apresenta os indicadores -fisicos e as adequagBes necessarias, como 0
65 aumento para 200 profissionais médicos. No que tange 3 atengdo especializada, ressalta que os /
66  atendimentos muitiprofissionais passam de 200 mil para 230 mil, ocorrendo consequentemente o ! " .
‘ 67 incremento de profissionais. Por fim, com relacdo a vigilancia, apresenta os indicadores, como de 90 ¢
68  para 120 agOes, e estimativa de custeio. Ao final, a estimativa total é de RS 76.456.000,00. Ressalta

69 que o exercicio se dard até o més de junho e que o valor se trata do teto, mas ndo gue
70  obrigatoriamente se atingird referido teto, mas sim apenas uma estimativa maxima permitida.
© 71  Ressalta que as despesas com recursos humanaos, capacitagdo e treinamento e despesas operacionais@—
72 poderdo ser remanejadas entre as etapas/fase, conforme necessario no momento. Paulo agradece a
73 inclusdo da pauta pelos conselheiros, devido a importancia e o momento da sadde publica no _
74 municipio. Dr. Rodrigo pede a palavra e questiona se o convénio se encerraria em abril, o que é
75  confirmado por Paulo. Dr. Rodrigo relata ainda que no ano anterior houve discussdo no conselho M
76  para que esse valor fosse empenhado, a fim de garantir a manutengdo do atendimento pdblico.f
77 - Relata ainda que o consetho segue desfalcado de dois coordenadores de conselhos locais, o que
78 afeta o auxilio e atendimento aos conselheiros locais. Ressalta ainda que é o maior contrato da

79  Saide, a necessidade de concurso publico para propiciar maior independ@ncia ao municipio, mas que

s . . 4 B e -,
81  Secretdrio municipal de salde que apresente os pontos do municipio. Osmari pede a palavra e relata

80 entende o momento de urgéncia que o municipio se encontra no campo da;adde pUblica. Solicita ao
82 /qgue ndo entende i _ E;

ritérios para a distribuicdo dos valores dispendidos, dizendo ainda que gostaria
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. para a solugdo do problema. Colocado em votagdo a aprovagdo do 52 Termo Aditivo do Convénio

de entender como é o planejamento para a capacitagdo dos trabalhadores. Reinaldo relata gue sua
maior preocupac¢do é sobre o término do contrato, de modo gue o mais justo é a realizagdo de
concurso plblico, dai a necessidade de planejamento, questionando se hd planejamento para a
ocupagdo dos postos de trabalho nos postos de salde. Discorre ainda sobre a dificuldade enfrentada
na gestdo anterior com a contrata¢do de trabalhadores. Reginalda, com a palavra, diz que a situagdo

estd complicada devido a falta de concurso plblico, relatando que o saldrio base do agente
comunitario de saide e de endemias é pago pelo estado de S30 Paulo, e que h& a necessidade de
contratagdo por meio de concurso pulblico. Maicon diz que verificou que ha trabalhadores que
trabalham embaixo de tendas nas UBS. Conselheiro Jorge pede a palavra e disse que nunca houve
falta de responsabilidade, mas sim falta de dinheiro para suprir as necessidades do municipio,
dizendo que o gue caberia talvez seria uma analise da Secretaria Municipal de Sadde para otimizar o
gasto publico. Com a palavra, Dr. Rubem Bottas, secretdrio municipal de salde, o qual cumprimenta
os presentes. Relata que € inegavel que o mais importante para suprir toda a necessidade da sadde
plblica é o custeio dos servigos prestados. Ressalta ainda que até o momento estd com pouco mais
de 60 dias de gestdo, e gue esta sendo realizado um trabalho entre secretarias de salde e
planejamento, a fim de se estudar os moldes do convénio pactuado. Dr. Bottas relata ainda que é
necessario rever muitos pontos, como a politica do idoso, relatando que ja estd em estudos um
plano de politica do idoso. Com relagio aos agentes comunitirios de satde, diz que estd em fase de
estudos também a contratagdo para que se possibilite ter mais de mil trabalhadores. No que se @
refere a readequagdo de erdrio entre atengdo basica e especializada, relata que ndo ha previsdo em
contrato para que se possa transferir entre as areas, contudo é o que busca alcangar. No que s

refere a concurso piblico, também afirma que estd em pauta, contudo ndo é possivel afirmar a

agdes que serdao tomadas ho atual momento, Dr. Fernando acrescenta, no que se refere ao convénio,
para que surja o debate para se buscar o melhor para o municipio, e que tem uma preocupacdo

sabre o passivo trabalhista em razdo deste convénio, o que pode dificultar a contratagio de novos
trabathadores. Relata ainda que é necessario se buscar um plano B, tendo em vista que o

guantitativo de trabalhadores contratados representa praticamente metade dos trabalhadores o
salde, o que gera riscos tanto ac HB guanto ao municipio, ressaltando que deve-se iniciar o debate

005/2021, é aprovado por 18 votos a favor e 4 absten¢des. QUARTO PONTO DE PAUTA: ELEICAO DE
01 (UM} CONSELHEIRO PARA COMPOR O COMITE DE ETICA E PESQUISA DA FAMERP. Assunto: Dr. —
Fernando ressalta que ndo ha restrigdo de seguimento, se candidatando Joao Pérsio, o qual é eleito
por unanimidade. QUINTO PONTO DE PAUTA: APRECIACKO E VOTACKO DA INSTITUICI\O DA
"COMISSAO DE SAUDE DA PESSOA IDOSA EM SIRP”. Assunto: Dr. Fernando passa a palavra para o
conselheiro Jodo Pérsio Neves, que inicia a explicagcdo ressaltando a importancia da criagdo da
comissdo para permitir a representacdo e voz aos idosos e suas necessidades, com a promogdo de -
politicas publicas, aprimoramento da qualidade do atendimento, educagdo e conscientizagio por
meio da promogdo de campanhas de conscientizagdo sobre os direitos dos idosos, fortalecimento da

rede de apoio e promogdo da dignidade e direitos do idoso, apresentando ainda dados segundo o
CENSQ de 2022. Relata que hoje, no municipio, hd mais idosos do que criangas. Paula Sodré pede a @

palavra, e ressalta que LPIs de graus | e

sd0 de competéncia da Assisténcia Social, mas concorda a
S P |
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relevancia de discutir e criar comiss3o para debater sobre o tema, relatando ainda que infelizmente
existem familia que abandonam os idosos. Jodo pede a palavra e ressalta que a comissdo é para
debater a salde do idoso. Dr. Fernando frisa que a pauta é para deliberar sobre a criagdo da
comissdo, e ndao comentar os assuntos gue dizem respeito ao idoso, de modo que as pautas
relacionadas ao idoso serdo apresentadas posteriormente. Colocado em votagdo, a criagdo da
comissado & aprovada por unanimidade. Dr. Fernando agradece a colaboragdo do Jo3o Pérsio, e relata
que na préxima reunido serd formada a comiss3o de modo paritarioc. ENCERRAMENTO: Foi requerida
a dispensa da leitura da Ata, o que foi aprovado. Nada mais havendo a ser tratado, deu-se por
encerrada a reunido de gue eu, Jordan Kamael Pinheiro Silva, assessor juridico do CMS, lavrei a
presente Ata, que, lida e aprovada, é assinada obrigatoriamente pelos conselheiros presentes, que

~ ja assinaram o livro de presenga préprio.
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