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ATA DA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE SAQ JOSE DO RIO PRETO,
REALIZADA NO DIA OITO DE JULHO DE DOIS MIL E VINTE E CINCO. Ao oitavo dia do més de julho de
dois mil @ vinte e cinco, as dezoito horas, na sede do Conselhe Municipal de Sadde, conforme
convecacdo, sob a coordenagdo do Presidente deste Conselho, Dr. Anténio Fernando de Aradjo, e na
presenca da Equipe Técnica assinada ao final desta Ata, deu-se inicio a Reunifio Ordindria com os
conselheiros titulares e suplentes presentes, com gravagdo em video que faz parte integrante desta
Ata. Inicia-se com os seguintes informes: Informes da mesa diretora: PRIMEIRO INFORME: Dr.
Fernande de Aradjo iniciou a reunido apresentando sobre o encontro realizado entre representantes
dos consethos municipais. Explicou que se trata de uma Iniciativa voltada ao fortalecimento do
controle social no municipio, com a proposta de um ciclo de encontros planejado para promover a
integragdo € a capacitacdo dos diversos conselhos municipais. Os encontros serdo abertos a todos os
conselheiros e demais pessoas interessadas com data a ser informada posteriormente. Em seguida, o
Dr. Fernando convidou o conselheiro Eder a apresentar seu informe, solicitade previamente antes do
inicio da reunido. Eder se desculpou e informou que seu informe foi cancelado tendo em vista gue
haveria uma palestra, porém foi cancelada. SEGUNDO INFORME: Dr. Fernando passou a palavra para
Jordan Kamael, o qual apresentou o relatorio da 132 Conferéncla Municipal de Salde de 530 losé do
Rio Preto, dizendo que o evento foi um sucesso e apresentando um resumao, conforme documento
elaborado. Informou que o relatério ja esta disponivel no site do CMS e relatou que a conferéncia foi
realizada no dia 28 de junho de 2025 pelo Conselho Municipal de Saide, em parceria com 2
secretaria Municipal de Sadde, com 143 participantes de um total de 196 inscritos, devidamente
identificados por crachas de cores diferentes de acordo com o segmento o qual representavam. Na
sequéncia foi realizada uma palestra magna com o tema "O papel do Tribunal de Contas do Estado
no controle externe” pelo Conselheire Corregedor do Tribunal de Contas do estado de Sio Paulo, Dr.
Dimas Ramalho. Apds a palestra foi servido um almogo aos participantes. Ne reternao das atividades
os participantes foram divididos em trés grupos, um por eixo, a fim de analisar o Caderna de
Propostas das Pré-Conferéncias. Cada grupo iniciou suas atividades com a leitura das propostas e 2 -
identificacdo de destaques apresentados pelos participantes, gue puderam sugerir ajustes de '{':Q“'
redacdo, aglutinagdo de propostas semelhantes ou supressdes parcials/totsis. Os trabalhos
ocorreram de forma participativa, respeitando os segmentos representades, e contribuiram para a
construcdo das propostas finais da conferéncia que foram encaminhadas a plendria final. A Plendria [
Final teve comeo objetivo consolidar e aprovar as propostas discutidas nos Grupos de Trabalho, As £l
diretrizes foram apresentadas oralmente e submetidas & votagdo, aprovadas por unanimidade.llr’ ._.r.
TERCEIRO INFORME: Dr. Fernando passou a palavra para o Evandra apresentar sobre os informes dal —
Secretaria Municipal de 5aide. Apresentou sobre a proposta de eriag3o do Centro Especializada em
Pediatria, explicando que s2 trata de um projeto téenico em andamento e, finalizado o projeto, s 3
apresentado novamente no CMS, Explicou gue se trata de unidade instalada no Shopping Cida
Morte, das 10h 4s 19h, de segunda a sexta-feira, com atendimento ambulatorial peditrico de bai
média complexidade, atendimentos multidisciplinares, sala de vacinago e integraclo com \a
farmacia municipal norte, que ja se encontra instalada no local. Indicou que até o momento I‘qﬂ
firmado a integracdo ensino-servigo com a FAMERP e que a pmulsﬁp”dp inicic € para a prlmmr' o

qumzter?_de agosto. Explicou ainda gue este service nio s;:;:,sntul y&ndlmentns nas
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apoia o ascoamento de demandas leves e desafoga a urgénecia pediatrica, alérm de melhorar a
integracdo entre os niveis de atengdo. Dr. Fermando relatou que ha uma luta no campo da pediatria
para alcancar a fidelizacdo das pessoas na atencdo basica nos territorios, guestionando ao final se na
LBS as pessoas continuardo a nao levar seus filhos para o atendimento e acompanhamento meédico.
Dr. Rubem Bottas se manifestou, relatando gue se busca a prastacio de um servico gue nao venha a
substituir o atendimento na UBS, mas sim, complementar esse servico, além de prestar
atendimentos que ndo ocorrem na referida unidade basica. Relatou ainda que n3o haverd custos
adicionais, como aluguel do espago, e gque hd tratativas para adicionar sspecialistas como a
neuropediatria. Afirmou, ainda, gue de inicie serdo gquatro salas de atendiments, mas que
eventualmente esse espago podera ser ampliado. Evandro pediu a palavra e pontuou que
atualmente na rede de atengio basica, o pediatra ndo é wvisto coma um profissional de
acompanhamento, mas sim de atengio especializada. Relatou gue o municipio estd a frente de
outros gue possuem o atendimento especializado dentro da atengdo bdsica, mas que ha discuss3o e
estudo para acompanhar as mudangas pelo Ministeric da Sadde, a fim de ndoc perder o
financiamento, sentido de seguir eventuais alteragtes nas regras do financiamento. Evandro ratificou
gue a gestdo possul a responsabilidade de ndo deixar de dar importincia na atengdo basica e sua
vinculagdo com o usuario. Reginalda questionou se este novo contro especializado ndo afetaria os
casos em gue a mae, por exemplo, leva o filho até o atendimente pedidtrico e aproveita para passar
por atendimento para si mesma, o gue foi respondido por Evandro que por essa razdo a gestio ndo
deixara de garantir o servio de atendimento pediatra na UBS. QUARTO INFORME e QUINTO
INFORMES: Dr. Fernande convidou Maria Celeste, que passou a falar sobre o processo de habilitagdo
das especialidades odontoldgicas. Informeu que os servigos ja sao prestados no CEO Centro e CED
Morte, mas que ggora estd ccorrendo a formalizacdo para poder receber o recurso, Para o CEQ
Centro, trata-se de habilitagio de protese e implantodontia, CNES 7211228, Explicou que havers,
coma incentivo adicional, no CEC Centro o valor de RS 10.780,00. Maria Celeste retificou que no CEQ
Morte se trata de habilitacdo das especialidades de protese dentaria, CNES 7684695, Em seguida,
Indicou que para o CED Norte, o incentive adicicnal serd de RS 6.160,00. Dr. Herscie guestionou qual
o valor total do incentivo as duas unidades, CEC Norte e CEQ Centro. Evandro respondeu que hd dois

tipos de modalidades, sendo no total para a madalidade I RS 36.800,00, aproximadamente, Para a (;?PI/

modalidade |, o total & de aproximadamente RS 70.000,00. Dr, Fernando propds a inclusio de dois |
pontos de pauta, sendo a primeira inclus3o APRESENTACAQ DE PROPOSTA DE UM MODELD DE

historica, durante o curse das disposigdes transitorias, era possivel a contratacio, pela gestio ™% |
municipal, de trabalhadores. Com a revogacdo, ainda em 1998, da norma constitucional transltﬂria'-.t:-.
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especialmente diante das recentes mudangas administrativas advindas da municipalizacdo. Assim,
desde a municipalizacdo plena da pestdo da sadde no Municipio de 530 José do Rio Preto,
implementada em 1998, a escassez de recursos humanaos, tem se revelado um obstaculo relevante i
continuidade e a gualidade dos servigos prestades. Continucu relatando que, enquanto gestor da
sadde, a época, optou-se pela celebragio de convénio com o Hospital de Base, que passou a gerir
determinadas unidades de sadde, garantindo a continuidade dos servigos essencials. A parceria com
entidades filantropicas persiste até os dias atuais. Em seguida, o Dr. Fernando indicou que diante
disso, apresenta a mesa a criagao de uma Fundacio Municipal de Amparo 4 Sadde, coma alternativa
adequada ac modelo atual de parceria com a Funfarme, com a vantagem de se constituir em enta
vinculado diretamente & administragdo piblica. Trata-se de uma entidade com personalidade
juridica de direito pablico, sem fins lucrativos, dotada de autonomia administrativa, patrimonial e
financeira, regida por estatuto proprio, Dr. Fernande relatou, ainda, exemplo exitoso, qual Fundacio
Municipal Yova Mocinha, Afirmou que o relato serd encaminhado acs censelheiros municipais, a fim
de analisar e estudar o tema e, posteriormente, o assunto voltar a ser pautado e deliberado em
reunido do Consalho Municipal de Sadde. Sanny pediu a palavra e relatou que se trata de um projeto
do presidente, e ndo do conselho, sendo um assunte muito complexo para ser debatide, indicando
que o debate deve se iniciar no plendrio, recomendando a formacio de uma comissio e convite de
especialistas para que se possa fortalecer o debate e responder eventuais dividas. Dr. Fernando
respondeu que de fato deve ser debatido entre os conselheiros e gue serd colocado em votacdo num
momente em que todos os conselheiros tiveram pleno conhecimente do assunto e possam expor
suas dividas, afirmando que todos os conselheiros receberdo esta proposta na integra para gue se
permita ¢ estudo por cada um. Leonildo pediu & palavra e disse que ouviu de um colega que o tema
ainda ndo fol colocado em mesa para discussdo. Disse ainda gue primeiro o projeto deve ser
discutido entre os conselheiros, para evitar que seja primeiramente deliberade pelos conselheiros.
Dr. Fernando reafirmou que o assunto serd discutido no tempo gue for necessario. Afirmou ainda
gue o projeto & de iniciativa do peder executivo, razdo pela qual inicialmente encaminha o
documento para membros representantes da gest3o municipal. Reginalda perguntou se deveria ter
sido apresentado como informe. Dr. Fernando respondeu que todos os conselheiros terdo
oportunidade de avaliar a proposta. SEGUNDO PONTO DE PAUTA - INCLUIDO - APRECIACAD E

.'I-I

APROVACKO DO EDITAL DE CONVOCAGAO PARA ELEICOES DOS CONSELHOS LOCAIS DE SAUDE DE / |/

SAQ JOSE DO RIO PRETO - BIENIO 2025/2027. Assunto: Dr. Fernando convidou Kamael a apresentar

o edital de convocacdo para as eleigbes dos Conselhos Locais de Saude de 530 José do Rio Preto —
biénio 2025/2027. Kamael iniciou relatando que o objetivo da eleicio é eleger membros titulares )
suplentes para compor os 29 Conselhos Locais de Sadde do runicipio de 580 José do Rio Preto, :
segmentos de Usuarios do SUS e Trabalhadores da Sadde, com inicie de mandato previste para o di;
19 de dezembro de 2025. A coordenagdo do processo eleitoral estd sob responsabilidade ds
Comissdo Eleitoral compesta pelos conselheiros eleitos pelo plendrio do CMS, sanny Lima Braga,
Paula Sodré, Elaine Boreli e lodo Persio Neves e quatro integrantes da equipe executiva do CMS,
sendo os coordenadores de CLS, a secretdria executiva e a assessoria Juridica. Continuou dizenda gue
cada Conselho Local & formado por dois usudrios titulares e dois suplentes, um trabalhador da sa@ﬂe
titular @ um suplente, além ﬂ? /u’m EEHCIF municipal Litular_E um suplente, Im:lifadus [E '.'l!',f_.‘f::_
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124 Municipal de Sadde. Em segulda, disse que os requisitos para candidatura s3o o5 seguintes: todos os
125  candidatos devemn apresentar certidio de antecedentes criminais e ndo podem ser membros dos
126 Poderes Executivo, Legislativo ou Judicidrio, nem ocupar cargos de dire¢So ou comissionados, O

127 cargo de conselheiro ndo & remunerado. Especificamente para o segmento de uswdrios, & necessario

128 ter mais de 18 anos, residir na drea de abrangéncia da unidade de saude pela gual se candidata & ndo

129 possuir vinculo com servicos de sadde, seja como trabalhador ou prestador. J3 para os trabalhadores

130 da saude, e obrigatorio estar lotado na UBS correspondente e apresentar o craché funcional no ato

131 da inscricdo. Por fim, relatou que o periodo de inscricbes ocorrerd de 04 a 29 de agosto de 2025, pelo

132 site oficial do CMS, do qual serd dado ampla divulgacdo pelo préprio Conselho e nas UBSs. & votagdo

133 serd realizada de 22 de setembro & 22 de outubro de 2025, com datas especificas para cada unidade

134  de sadde, e o resultado final serd publicado no dia 31 de outubro de 2025, com inicio do mantado

135 efetive a partir de 1% de dezembro de 2025. Colocado em votacdo, foi aprovado por unanimidade.

136 TERCEIRO PONTO DE PAUTA: APRESENTACAD E APROVACAD DO RELATORIO ANUAL DE GESTAO

137 (RAG), REFERENTE AO EMERCICIO DE 2024. Assunto: Dr. Fernando concedeu 3 palavra para Maria

138 Celeste, que apresentou o Relatdrio Anual de Gestdo - RAG. Celeste explicou gue se trata de um

139 instrumento de acompanhamento gue apresenta os resultades alcangados com a execucdo da

140 programacdo anual de salde com base nas agfes, metas e indicadores desta. Explicou que o

141 relatorio ja foi analisado e aprovado pela comiss3o de Avsliagio dos Instrumentos de Planejamenta,

142 bem como que ndo s3o dados inseridos pela propria equipe técnica, mas sim uma anilise dos dados

143 que ja constam nas bases de dados oficiais. Expos informages de regionalizac3o da saide na regido

144 de 530 José do Rio Preto, informando que atualmente a populacio no municipio corresponde 3

145 501.557 habitantes, de acordo com o sistema DATASUS. Exibiu dados demograficos, cam 51,98% dos

145 habitantes sende do sexo feminine e que hd tendéncia de queda de 2020 a 2022 no numero de -’«k !
147 mascidos vivos, porém um aumento de 1,3% em 2023. Indicou que o total de dbitos no ano de 2023
148 foi de 3.825. Apresentou dados de producio de servicos no SUS, divididas entre atengdo basica, com
143 total de 323.741 atendimentos, urgéncia e emergéncia com 276.449 procedimentos, atencio 4
150 pslcossocial com 147.416, atencde especializada com 10.958.200 acbes ambulatoriais e 27.748 AlHs )
151  hospitalares. Prosseguiu, entdo, com 2 avaliagio da Program atdo Anual de Sadde, apresentando em 'r---"f
152  detalhes cada uma de suas diretrizes @ informando as metas e o resultados produzides, Com relacio

153  a diretriz 8, gualificacdo e eficiéncia do 5US, apresentou gue a meta atingida no objetivo 8.12 foi de |
154  40%, bem como o numerc de coordenadores de Conselhos Locais de Saide n3a houve a

155 recomposicdo completa em 2024, contude no ano presente houve o preenchimento das vagas. Na
156 diretriz 9, meta 5,1, a meta ndo foi alcangada. Celocado em votacle, & aprovade pelos presentes pg
157  unanimidade, QUARTO PONTO DE PAUTA: APRECIACAD E VOTAGCAO DA FICHA DE PROGRAMACA
158 ORCAMENTARIA FPO E PLANO DE TRABALHO PARA ADITIVO NO CONVENIO Nt 14/2022-5MS, §
159  CELEBRADO COM A IRMANDADE DA SANTA CASA DE MISERICORDIA DE SAO JOSE DO RIO PRETC
160 (FPO ANEXA} VISANDO A PRORROGACAC POR 30 DIAS E ADITIVO DO PMAE CﬂMF‘GNEHTE'
161  AMBULATORIAL E HOSPITALAR COM RECURSOS FAEC e QUINTO PONTO DE PAUTA: AFHEIEIM;AD "
162  VOTACAO DO PLANO DE TRABALHO PARA ADITIVO NO CONVENIO N2 15/2022-5MS, CELEBRADO Thit
163  COM A IRMANDADE DA SANTA CASA DE MISERICORDIA DE SAO JOSE DO RIO PRETO, VISANDO A
164 PRORROGACAD POR 30 DIAS E A SUPRESSAO NO VALOR DE ns 350.000, u;/agaum Dr. Fer /n.antlu
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convidou a Juliana, do Departamento de Repulagdo Avaliagio e Controle para apresentar sobre a
prorrogacdo dos Convénios n® 14/2022-SM5S e 15/2022-5M5, celebrados com a Irmandade da Santa
Casa de Misericdrdia de 530 José do Rio Preto. Explicou que a prorrogacdo dos convénios dard até o
dia 31 de agosto de 2025. Indicou gue, para o Convénio n® 14/2022-5M5, canforme apresentada, o
valor total estimado de repasse pela Prefeitura é de até RS 25.725.837,97, até 31 de agosto de 2025.
Com relacde ao Convénio 15/2022-5MS5, houve uma supressiio no valor de aproximadamente RS
30.000,00. Foram colocados em votacdo, e ambos foram aprovados por unanimidade, SEXTO PONTO
DE PAUTA: ELEICAO DE 01 (UM) CONSELHEIRD REPRESENTAMNTES DOS TRABALHADORES PARA
RECOMPOR A COMISSAO INTERSETORIAL DE SAUDE DO TRABALHADOR E DA TRABALHADORA
(CISTT). Assunto: Dr. Fernando explicou gue em razdo da conselheira Reginalda ter solicitado a
dispensa da comissdo, deverd ser eleito nove representante do segmento dos trabalhadores,
Candidatou-se Ulisses. Foi colocado em votagdo, sendo eleito pelo presentes. SETIMO PONTO DE
PAUTA: ELEICAD DE 02 (DOIS) CONSELHEIROS PARA RECOMPOR O COMITE DE ETICA E PESQUISA
DA CLINICA KAISER. Assunto: Dr. Fernande esclareceu que a reunido é online, mensalmente.
Candidataram-se Bruna e Lucimara. Foi colocade em votaclo, sendo eleitas por unanimidade.
DITAVO PONTO DE PAUTA: ELEICAD DE D1 (UM]) CONSELHEIRO PARA RECOMPOR O COMITE DE
ETICA E PESQUISA DA FACERES. Assunto: Dr. Fernando esclareceu fue as reunides ocorrem
mensalmente. Candidatou-se Bruna, a qual fol eleita. ENCERRAMENTO: Fol requerida a dispensa da
leitura da Ata, o que foi aprovado. Nada mais havendo a ser tratado, deu-se por encerrada a
reunido de que eu, Jordan Kamael Pinheiro Silva, assessor juridico do CMS, lavrei a presente Ata,
que, lida e aprovada, é assinada uhrlgatm‘/g.meqj;afpelus conselheiros presentes, que ja assinaram

o livro de presanca priprio, =— _ -
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