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ATA DA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE SAQ JOSE DO
RIO PRETO - SP, REALIZADA NO DIA QUATORZE DE MAIO DE DOIS MIL E VINTE E
QUATRO. Ao décimo quarto dia do més de maio de dois mil e vinte e quatro, na sede
do Conselho Municipal de Salde, conforme convocacio, sob a coordenacdo do
Presidente deste Conselho Dr. Rodrigo José Ramalho, e na presenca da Equipe Técnica
assinada ao final desta Ata, deu-se inicio 3 Reunido Ordinéria com os conselheiros
titulares e suplentes presentes, com gravacio em video que faz parte integrante desta
Ata. Inicia-se com os seguintes informes: Informes da mesa diretora: PRIMEIRO
INFORME: Dr. Rodrigo Ramalho, Presidente do CMS, informa que o CMS agora conta
com uma assessoria juridica, desempenhada pelo servidor Leonardo Nicoletti.
SEGUNDO INFORME: Informa também que o CMS ministrard a capacitagdo dos
Conselheiros Locais de Salde em 25 de maio, exibindo o cronograma do evento.
TERCEIRO INFORME: Dr. Rodrigo parabeniza os setores responséveis pelas respostas
aos Offcios dos CLS, que foram feitas de forma mais agil e com mais qualidade.
QUARTO INFORME: Conselheira Ana Rita informa sobre o evento de capacitacdo de
formagdo para o controle social do SUS, em Araraguara, relatando brevemente as
atovodades realizadas e sugere a realizagdo em nivel municipal de eventos correiatos,
a serem pensados pela equipe do CMS, para cerca de 80 participantes. Destaca que a
histéria e as conquistas do CMS Rio Preto, em especial histdrias de Jair, Sanny, Dr.

Fernando e Dr. Rodrigo, foram tidas como exemplo estadual e até nacional. Informes ¢

da Gestdo: PRIMEIRO INFORME: Diene informa que foi feito um diagnégstico pela SMS
sobre as viaturas lotadas para atendimento ACS/ACE, concluinde que as unidades
antigas sdo minoria. Conta que foram incluidas uma van e um veiculo de sete lugares
que estavam com outras destinagdes. Revela que foram feitas manutengses
preventivas e que uma viatura em especial, que foi objeto do relato de Reginalda em
reunides anterior‘es, foi colocada como. reserva técnica. Exibe, através do projetor,
uma sequéncia de fotos de viaturas, indicando seu bom estado de conservacio,
totalizando 29 viaturas. Reforca que as manutengdes foram feitas com vistas 2
seguranga dos trabalhadores. Dr. Rodrigo parabeniza o esforgo da gestdo em fazer a
manutengdo das viaturas e em apresentar, de forma clara e padronizada, as imagens
que indicam as melhoras. O informe é convertide em pauta para manifestactes dos
presentes. ACS Reginalda reconhece as melhorias feitas mas pondera que persistem
€rros como a utilizagdo de pecas usadas na manutengao. Sanny aponta que ha algum
tempo discute-se a instalagdo de uma oficina especifica para as viaturas das Salide e
questiona a Diene se isso é possivel. Diene responde que ndo € possivel pegar um
problema e generalizar para toda a frota. Quanto a instalagdo de um servigo proprio de
manutengdo, conta que seu custo seria proibitivo, sendo menos oneroso que a
manutengdo permanega sob os cuidados da Garagem Municipal. Conselheiro Jean
Cardenas questiona se o atual secretdrio de sadide, por ter sido secretdrio da pasta da
Administrag¢do, ndo teria tido ciéncia antes dos relatos feitos em Reunido Ordinaria
Aponta- que seria grave caso se constatasse qu e :




substituicdo como se fossem novas, mas pondera que n3o tem evidencias concretas de
que isso ocorra. Diene e um funciondric da Garagem se manifestam no sentido de que L
tal pratica ndo acontece. Ana Rita questiona se s3o feitas manutengdes preventivas.

Fabio, da Garagem Municipal, conta que ha manutengdes periddicas, que s3o feitas

conforme um checklist. SEGUNDO INFORME: Fabiana, pela gest3o, informa as }
emendas parlamentarés de origens estadual e federal para custeio de agdes e servigos -
da atengZo basica e da média e alta complexidade, que totalizam 2,2 milhges de reais N
e que nao podem ser utilizados em obras nem em reformas. Informa também as /)
indicagbes de recursos municipais pelos vereadores. Finalizados os informes. ORDENS

DO DIA - PRIMEIRO PONTO DE PAUTA: APRESENTACAQO DO TRABALHO ;[
DESENVOLVIDO PELAS COMISSOES PERMANENTES DO CMS RIO PRETO: FINANCAS,
ATENCAO BASICA, MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE E URGENCIA E EMERGENCIA. | 2
ASSUNTO: Bianca conta que a comissio de Etica é convocada esporadicamente,

somente quando necessario, que ela sé foi reunida uma vez desde 2023, Apresenta a

composicdo da Comissde Permanente de Urgéncia e Emergéncia, que teve nove

reuniGes em 2023 e trés em 2024, e descreve suas atividades em cada més desses
anos, que incluiram visitas ao SAMU, 3 Garagem Municipal, 3 UPA Tangara, ao PS Vila
Toninho e a emergéncia do Hospital de Base. Apresenta a composi¢do da Comissio
Permanente de Média e Alta Complexidade, que teve oito reunides em 2023 e duas _
em 2024, e descreve as discussBes e estudos realizados por ela em cada més desses
+ anos, que incluiram visitas ao Hospital Municipal, 3 Beneficéncia Portuguesa e a Clinica
DaVita. Conselheiro Narcizo aponta que persiste o problema na calgada da Davita, que
prejudica a acessibilidade. Dr. Rodrigo orienta que a reclamagdo seja oficializada pela
equipe CMS e encaminhada a clinica. Bianca apresenta a composi¢do da Comissdo
Permanente de Atengdo Bdsica, descrevendo de forma resumida as discussdes
realizadas por ela, além de visitas a unidades basicas. Destaca duas pautas do férum
dos CLS que serdo discutidas neste més: o faltdmetro e a presenga animais nas
unidades bésicas. Apresenta a composicio da Comissio Permanente de Finangas, que
teve dezoito reunites em 2023 e seis em 2024, descrevendo de forma resumida a
analises, discussdes e relatérios realizados por ela, referentes aos contratos celebrados
pela SMS com empresas e com a Funfarme. Dr. Rodrigo pontua gue o CMS conseguiu
acesso a autos de andlises do TCE, em que foram anotadas recomendagdes e
irregularidades referentes as apresentaces dos planos de trabalho. SEGUNDO PONTO
DE PAUTA: APRECIACAO E APROVACAO DO REGIMENTO DA ETAPA MUNICIPAL DA
42 CONFERENCIA ESTADUAL DE GESTAO DO TRABALHO E EDUCAGCAO NA SAUDE.
ASSUNTO: Danilo apresenta as decisBes da Comiss3o da 42 CEGTES referentes ao
evento a ser organizado pelo CMS e realizado em seu prédio no dia 15 de junho. \
Apresenta, também, o regimento elaborado, destacando as regras referentes s
mogdes, que devem ser apresentadas antes da plendria e cuja aprovacdo dependerd
da assinatura de pelo menos 70% dos presentes. O regimento proposto é colocado e
votacdo e aprovado ppr unanjmidade. TERCEIRO PONTO DE PAUTA: APR SENTA AG
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DO SERVICO DO CONSUL‘I_’ORIO NA RUA. ASSUNTO: Danilo apresenta o servigo
Consultério na Rua (CR), introduzindo que em alguns paises desenvolvidos hd a
preocupacao com a dependéncia quimica desde a década de 1920. Conta também o
exemplo da Prefeitura de Santos na tutela dos dependentes quimicos. Apresenta a
composi¢do da equipe do Consultério na Rua. Conta que ha articulagdio com diversos
equipamentos e &rgdos plblicos, o que, dada a complexidade do problema, é
imprescindivel. Apresenta as agdes da equipe, com destaque para a UBS itinerante,
testagem soroldgica e dispensagdo de insumos para prevencdo de ISTs. Informa as

populacBes chave do servigo. Revela a temdtica de reducio de danos, gue considera

que sempre serd oferecida ajuda para tratamento, mas que nem toda mundo guer.
Elenca os itens do kit de redugdo de danos, que inclui agufthas, seringas e 3gua
destilada. Discorre sobre os tipos de internacio, entre voluntdria, involuntaria e
compulséria, explicando que a internagdo involuntdria é medida excepcional e que a
compulsorio ocorre a pedido do Ministério Piblico ou da Defensoria Piiblica. Projeta
ilustragGes do relatado, inclusive da atuagdo do servico do Consultério na Rua. Ao final,
pede que os presentes sejam multiplicadores das informagdes relacionadas ao servigo,
lamentando postagens maliciosas que o desabonam. Dr. Rodrigo questiona sobre a
caracterfstica itinerante do Consultério na Rua, ao gue Danilo responde que de fato a
unidade mdvel é instalada em locais diferentes, privilegiando locais com maior
concentragao do publico alvo do servigo. Diene enaltece e parabeniza o servigo,
contando que se antes havia o estigma, hoje hd o atendimento em salde aos
dependentes quimicos. Dr. Fernando relata politicas antigas de acolhimento a
dependentes guimicos, que era restrita a rédugéo de danos, concluindo que hoje o
cendrio € o mesmo, mas em maior ndmero e com o atendimento de forma mais
integral. Sanny conta que, em outras épocas, a populagdo tinha a concepgio de que,
ao oferecer preservativos e seringas, a prefeitura estaria incentivando priticas que
deveriam ser combatidas. Por fim, parabeniza o trabalho do Consultério na Rua,
reconhecendo os riscos enfrentados pelos profissionais de satde nos atendimentos.
Dr. Rodrigo questiona se caberia mais uma unidade do Consultério na Rua em Rio
Preto. Danilo responde que a Portaria estipula uma unidade para cada 80 moradores
de rua e que devido ao elevado nimero de populagdo de rua em Rio Preto, seria
possivel. Quanto ao atendimento odontolégico, Dr. Fernando pontua que ha a
dificuldade de designar um dentista para a unidade, pois ele deixaria de realizar
atendimentos enguanto n3o poderia tratar de fato os moradores de rua fora de
consultorio especializado. QUARTO PONTO DE PAUTA: APRECIACAO E APROVACAQ
DA MOCAC DE APLAUSOS AO SERVICO TELEMEDICINA. ASSUNTO: Dr. Rodrigo passa
a palavra ao Conselheiro Roberto Luis Neves, gue em decorréncia de sua satisfagdo
com o servi¢a de telemedicina oferecido 3 populacio de S3o José do Rio Preto propde
uma mogdo de aplausos a ele. A mogdo é lida e, colocada em votagado, aprovada por
unanimidade. Dr. Marcelo, responsavel pelo servico da telemedicina,
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desempenhado com muita empatia e dedicagio ao usuario de sadde. Agradece a Paula
Sodré por ter apoiado o servigo. Paula agradece a mogéo de aplausos e conta que na
época do Covid o servigo foi regulamentado temporariamente e que o servico evoluiu,
destacando o a presenga até de intérprete de libras. Conta que o indice de satisfacdo
da telemedicina é
autorizou o aumento da oferta do servigo. Relata que a ades3o pela populagio tem
sidoaltae que 0 servigo tem sido efetivo. QUINTO PONTO DE PAUTA: ELEICAO DE UM
CONSELHEIRO, DO SEGUIMENTO TRABALHADOR, PARA COMPOR A COMISSAO
INTERSETORIAL DE SAUDE BUCAL. ASSUNTO: Dr. Rodrigo informa a necessidade de
eleicdo de um conselheira do seguimento trabalhador para compor a Comissdo de
Saude Bucal. Conselheiro Ivadir é eleito por unanimidade. SEXTO PONTO DE PAUTA:
APRECIACﬁO DO PLANO DE TRABALHO DO 42 TERMO ADITIVO DO CONTRATO DE
GESTAO PARA O GERENCIAMENTO, OPERACIONALIZA(;AO E EXECUC.AO DAS ACOES E
SERVICOS DO HOSPITAL MUNICIPAL DOMINGO MARCOLINO BRAILE DE SAO JOSE DO
RIO PRETO. ASSUNTO: Colocado em votagdo, o plano de trabalho é aprovado por
unanimidade. SETIMO PONTO DE PAUTA: APRESENTA(}ﬂO DO PLANO OPERATIVO
ANUAL DO 4¢ TERMO ADITIVO DO CONTRATO DE GESTAO PARA O
GERENCIAMENTO, OPERACIONALIZACAO E EXECUCAO DAS ACOES E SERVICOS DO
HOSPITAL MUNICIPAL DOMINGO MARCOLINO BRAILE DE SAO JOSE DO RIO PRETO.
ASSUNTO: Diene explica que o problema que havia com a esterilizagio foi sanado com
a contratagdo de uma OS. Conta gue foi montada toda uma logistica de transporte.

muito alto, de mais de 98%. Registra que o secretdrio de salde

Conta que o percentual da esterilizagdo comegard em 70% em junho e passard para
100% em julho. Dr. Rodrigo pondera que ainda h3 fila de pessoas esperando para
serem atendidas e que o HM tem um potencial imenso, pelo qual o CMS deve lutar.

‘Diene afirma que o HM tem cumprido a meta de 760 cirurgias mensais, mas que com a

central de esterilizagdo funcionando pode-se aumentar a capacidade de cirurgias. Dr.
Fernando complementa que a culpa do ndmero menor de atendimentos &
parcialmente da prefeitura, em razdo das dificuldades enfrentadas com as licitagbes e
contratagbes. Concorda que o HM tem um grande potencial, reconhecendo a
importancia dos leitos de UTI na unidade. Afirma que esta no ponto de se cobrar mais
do HM. Destaca que o HM n&o € do Hospital de Base e que ele ters que desempenhar
suas atividades conforme as necessidades do municipio. ENCERRAMENTO: Foi
requerida a dispensa da leitura da Ata ao qual foi aprovada. Nada mais havendo a ser

tratado, deu-se por encerrada a reunifo de que eu, Leonardo Nicoletti D’Ornellas,
assessor juridico do CMS, lavrei a presente Ata que, lida e aprovada, é assinada




