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ATA DA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE SAO JOSE DO 7

RIO PRETO - SP, REALIZADA NO DIA NOVE DE ABRIL DE DOIS MIL E VINTE E QUATRO.
Ao hono dia do m8s de abril de dois mil e vinte e quatro, na sede do Conselho
Municipal de Sadde, conforme convocacdo, sob a coordenagdo do Presidente deste

Conselho Dr. Rodrigo José Ramalho, e na presenca da Equipe Técnica assinada ao final 0
desta Ata, deu-se inicio a Reunido Ordinaria com os conselheiros titulares e suplentes
presentes, com gravagdo em video que faz parte integrante desta Ata. Inicia-se com os .

seguintes informes: Informes da mesa diretora: PRIMEIRO INFORME: Inicialmente, Dr.
Rodrigo Ramalho, Presidente do CMS, dd as boas-vindas & Conselheira Bruna Thais
Bonfim. SEGUNDQ INFORME: Dr. Rodrigo Ramalho passa a palavra para Arthur
Grigolin. Arthur se despede deste Conselho, onde exercia a fungio de Coordenador
dos CLSs, e faz um retrospecto de sua trajetéria no Controle Social, destacando as

atividades desenvolvidas junto aos conselhos locais, inclusive oficinas, capacitagdes,
divulgacdes, atividades pedagdgicas e a eleigdo dos conselheiros. TERCEIRO INFORME:
Dr. Rodrigo informa a transferéncia de nove computadores a Secretaria Municipal de
Sa(de. QUARTO INFORME: O Presidente também informa que o Conselho participara !
da Conferéncia de Gestdo do Trabalho e Fducagdo na Satde e que ha a necessidade de

eleicdo representantes, matéria a ser abordada em pauta prépria. Informes da

Gestdo: PRIMEIRO INFORME: Suzy informa a indicacdo de emendas parlamentares

para o Hospital Santa Casa de Misericdrdia de S3o José do Rio Preto, no valor total de

RS 5.050.000,00, e para a Secretaria Municipal de Sadde, no valor total de RS

700.000,00. Observa que, desse Gltimo valor, RS 100.000,00 também serdo destinados

a Santa Casa. Adilson Vedroni, Secretdrio de Salde, salienta que os valores ainda ndo {

foram disponibilizados a SMS. Quanto a situagdo atual das arboviroses, Andreia

atualiza seus dados, informando que ha uma epidemia de Chikungunya, cujos nimeros

sao muito superiores aos de Dengue, que estdo dentro do esperado. Conta que nos

proximos dias a SMS receberd a vacina e iniciard a vacinag¢do conforme o calendari ‘

por grupos e faixas etarias. Quanto ao servigo de acupuntura, executado pelo Hos tal.;'p

de Base, informa que cada profissional era responsavel por vinte paciente.

também, que a acupuntura ndo é protocolo para tratamento de Chikungunya, mast

preventiva. Sanny diz que é um retrocesso o encerramento do servico de acupuntura

na rede municipal, dada a sua importancia. Finalizados os informes, Dr. Rodrigo pede a

inclusdo da pauta ELEICAQ DE REPRESENTANTES PARA COMPOR A COMISSAC DA

ETAPA MUNICIPAL DA 42 CONFERENCIA DE GESTAO DO TRABALHO E EDUCAGAO NA

SAUDE. Danilo, por sua vez, pede a inclusdo da pauta FORTALECIMENTO E AMPLIACAO

DA TELEMEDICINA. Colocada em votagdo, a inclusdo de ambas as pautas é aprovada

por unanimidade. ORDENS DO DIA ~ PRIMEIRO PONTO DE PAUTA: OFICIOS DO A/

MINISTERIO PUBLICO. ASSUNTO: Dr. Rodrigo Ramalho apresenta os oficios enviados

pelo Ministério Publico. Um deles tem como objeto o questionamento ao CMS sobre a %
N

fiscalizagdo das medidas adotadas pela SMS para melhorar a assisténcia e minimizar os
problemas no atendimento nas UPAs em especial a populagao idosa. Relata que, por




falta de condigdes, inclusive de pessoal, ainda ndo respondeu a interpelagdo. Outro
oficio versa sobre as demissBes e sobre a falta de contratagdo de pessoal pelo CMS.
Apresenta a composicdo do Conselho, prevista em regimento, bem como as
atribuicGes dos profissionais e as atividades realizadas. Conclui gue nio é possivel
exercer as atividades com a mesma qualidade com apenas quatro colaboradores e
com o Colocada em votacdo a proposta de, foi aprovada por unanimidade. Conselheiro '
Antdnio Fernando de Aradjo diz que os termos do offcio representam a realidade. Diz

que quando o executivo propde o exposto, contraria a independéncia do controle .

social, que ndo admite qualquer vinculagdo com o executivo. Ressalta, também, que

assim como o expresso ho oficio-resposta, o CMS possui orgamento prdprio para

custeio de seu pessoal. Sanny parabeniza o Presidente pelo oficio-resposta e relata que
essa € uma luta de décadas. Revela que ndo acredita que a proposta do executivo seja
de ma-fé, visto o apoio do Executivo aa controle social. Contudo, quanto & proposta de
ter a Procuradoria Geral do Municipio como assessoria juridica do Conselho, diz que é
ultrajante, visto que a assessoria atuaria na fiscalizagdo da gest3o e por isso ndo
poderia ser a ela vinculada. Conselheira Marcia também parabeniza a atitude de
defesa do Conselho com sua autonomia. Ressalta a importincia de mudangas politico-
sociais para o progresso, que passa pela defesa do Conselho. Adilson Vedroni pede a
palavra e diz que gostaria de ter colocado na pauta desta Reunido a renovagio do/

e

convénio com a Funfarme, mas que ainda ndo foi possivel por ainda estar em : /;\
negociagdo. Aduz que serd necesséria a convocagio de uma Reunido Extraordinéria- L/
para discussdo do novo convénio, o que requer. Relata que existe uma crise de salde, \\
mas ela é nacional e inclui a rede suplementar, e que por isso é impossivel atender 3

totalidade da populagdo. Argumenta que a gestdo nunca o prefeito ou o secretério de

satide desvalorizou o Conselho. Aduz que o CMS n3o possui personalidade juridica e
que por isso hdo consegue contratar ele préprio seus colaboradores, nem se acionar o
judicidrio em nome préprio. Quanto 3 assessoria juridica prépria, diz que o\
posicionamento contrério foi feito pela procuradoria do Municipio, que entendeu qué7
a contratagdo de um advogado para o Conselho seria irregular. Revela que ebsd
posi¢do € compartilhada pela Funfarme. Conta que a decis3o judicial que determinoy a
readmissdo dos funcionarios terceirizados demitidos é temporéria e que alguns deles
podem ser mantidos em definitivo, mas que alguns desligamentos poderdio ser feitos
sem que isso cause desassisténcia na rede. Reitera que ndo hd intencdo deliberada ou
ndo deliberada de desmonte do Conselho. Osmari também parabeniza a atuagio do
Conselho frente ao desmonte, relatando que este Conselho é referéncia para outros.
Conselheiro José Roberto interpela Adilson Vedroni sobre bonificacdes e outros A/
beneficios conferidos a médicos, que teriam sido cortados. Questiona se ha valores a
serem devolvidos. O secretdrio responde que alguns pagamentos foram irregulares,
mas nao ilegais e, por isso, o pagamento foi cessado, mas ndo haveria verbas a
restituir. José Roberto conclui que sua reivindicagdio na reuni3o ordindria anterior teria
sido deturpada,/com 0 que se diz surpreso. SEGUNDO PONTO ’ E PAUTA:
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sido objeto de discussdo internamente. Quanto aos dados relacionados aos residentgs;

APRECIACAO DO RELATORIO ANUAL DE GESTAO 2023. ASSUNTO: Pela gestdo, Diene
apresenta o Relatdrio Anual de Gestdo (RAG). Inicialmente, introduz os instrumentos
de planejamento, entre eles o RAG. Expde informages de regionalizagao, com as dez /
regities de satde do municipio, e nimeros de populagdo do municipio e da DRS XV.

Destaca o nimero total de municipes cadastrados, de cerca de 1,2 mithdo. Destes,
cerca de 580 mil sfo cadastros ativos. Ambos os nlmeros s30 superiores ao da .

el

populacdo do municipio e s3o indicadores da “invasdo” de municipes de outras
cidades. Exibe dados da rede fisica do SUS, incluindo as unidades de gestdo estadual.
Apresenta dados de producgdo de servigos no SUS, divididos entre atengdo primaria,
especializada, urgéncia e emergéncia e assisténcia farmacéutica. Prossegue, entdo,
com a avaliagdo da Programac&o Anual de Salde, apresentando em detalhes cada uma;
de suas diretrizes e informando as metas e os resultados produzidos. Aponta que ndo

foi alcancada a meta de cobertura vacinal de criangas menores de dois anos e que
houve um pegueno incremento na taxa de mortalidade infantil. Destaca a necessidade
de implantagao do prontuérib eletrdnico no CAPS, tal qual o implantado nas UPAs.
Destaca o fortalecimento do monitoramento e andlise dos dados da SMS. Exibe dados
da execugdo financeira do Hospital Muhicipal, com seus respectivos saldos, tendo

executado, no exercicio em avaliacdo, cerca de um milh3o de reais em materiais de
consumo e prestagdo de servigos e cerca de trés milhdes de reais em equipamentos e
mobiliario. Em relagdo a diretriz 9, de aprimoramento e garantia de assisténcia _
farmacéutica, apresenta os valores utilizados em aquisigBes de medicamentos em /|
demandas judicializadas, de cerca de dez milhdes de reais, que & maior que g
despendido com os itens fornecidos por toda a atengdo primaria, com o grande
contraste entre os valores unitdrios médios. Apresenta gue a movimentagdo
orgamentaria total foi de 632 milh&es de reais. Conclui que mais de 80% das metas
foram cumpridas e que existem os desafios de invasdo de pessoas advindas de outros
municipios, do envelhecimento populacional, de queda da cobertura vacinal, de
sobrecarga das UPAs, de judicializagdo de demandas, de aprimoramentos em
tecnologia da informagio e de absenteismo. Entre as recomendacdes para o proximo
exercicio, aduz que deve haver estratégias para reforcar a atencdo primdria como
porta de entrada e reitera que se deve ampliar a utilizacdo do prontuario eletrénico.
Dr. Rodrigo Ramalho aponta que as principais causas de morte sdo doengas -
cardiovasculares e cancer. Discorda, portanto, com a aus&ncia no planejamento de

pardmetros e agdes de controle de hipertensdo e diabetes. Pontua que a produgio e a

qualidade de servige dos residentes também devem ser medidas. Diene aduz que/?\

gestao se preocupa, sim, com os parametros de hipertensdo e diabetes e que iss téhu o

concorda que deve existir a avaliagio do servico dos residentes e acrescenta que os
trabalhos de conclusdo do programa devem ser realizados dentro da prépria rede,
fornecendo dados e produgdo cientifica valiosos. Dr. Rodrigo afirma a importancia da
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economia de recursos no atendimento e prestagdo de servigo aos usuarios da salde,
sobretudo em relacdo a informatizagdo e compartilhamento de resultados de exames
entre unidades e entidades. Conselheiro Roberto Neves argumenta que a rede ainda
atende insatisfatoriamente os pacientes com necessidade de atendimento
psiquiatrico. Diene explica que a cobertura feita pelos CAPS do municipio é boa, mas
reforca gue o atendimento a casos leves deve ser feito pela atengdo bdsica.
Conselheiro Maicon argumenta que a porta de entrada ndo deveria ser o psiquiatra,
ressaltando a importancia do acompanhamento do psicélogo. Conselheira Rita
Oczkowski aponta a importéncia do leito de retaguarda, no lugar do hospital de
retaguarda, para desafogar os leitos dos hospitais. Aduz gue a matéria que ja foi
discutida no Conselho do Idoso e trazida ao CMS, mas que precisa ser efetivada.
Colocado em votagdo, o Relatério Anual de Gestdo foi aprovado por unanimidade.
TERCEIRO PONTO DE PAUTA: DISCUSSAO SOBRE OS SERVICOS DE HEMODIALISE
OFERECIDOS A POPULAGAO DE SAO JOSE DO RIO PRETO. ASSUNTO: Dr. Rodrigo
Ramalho introduz o servigo de hemodialise fornecido pela empresa Davita. Relata que
hd reclamagbes contra o servico, inclusive através do Disque Salde, e que a matéria
vem sendo discutida na Comissdo Intersetorial da Pessoa com Deficiéncia, que
programa uma visita in foco a empresa. Conselheiro Janos conta gue houve uma queda
na qualidade do servico, constatando irregularidades e intercorré&ncias. Conta que os
problemas foram encaminhados a Vigildncia Sanitdria, mas que, mesmo apés
reformas, os problemas n3o foram sanados. Narra incidentes que envolveram
infecgbes causadas por capilares provavelmente reutilizdveis contaminados, ao passo
em gue pacientes que utilizaram capilares descartdveis ndo sofreram infecgdo. Dr.
Rodrigo pondera que os servigos de hemodidlise sdo extremamente fiscalizados, com
0s materiais e processos auditados com frequéncia, 0 gue em tese se traduziria em
seguranga na execugdo dos servigos. Diz, entdo, que sdo mesmo necessdrias a visita in
loco a empresa e uma inves.tigagéo mais completa. Pontua que a empresa é
reconhecida por ser de dificil didlogo. QUARTO PONTO DE PAUTA: ELEICAO DE DOIS -
REPRESENTANTES PARA COMPOR O COMITE DE ETICA DA FACERES. ASSUNTO: Dr. \
Rodrigo informa a necessidade de eleicdo de dois representantes para compor o

Comité de Etica da FACERES. S3o eleitos os conselheiros Narcizo José Fitho e Ana Rita
Santana. QUINTO PONTO DE PAUTA: APRESENTACEO DO SERVICO CEDECA — CENTRO
DE DEFESA DOS DIREITOS DE CRIANCAS E ADOLESCENTES, DO INSTITUTO NAIR
PEREIRA. ASSUNTO: Joana D'Arc introduz o Instituto Nair Pereira, antigo GADA,
explicando sua estrutura e sua atuagdo em prol de idosos e pessoas com deﬁciéncia//o

Apresenta, também, o servico CEDECA, prestado pelo Instituto, que busZij// f

atendimento de necessidades de salde de criangas e adolescentes. Exibe um rdl de A
violagBes na salde que podem ser enfrentadas por criancas e adolescentes ef'
apresenta dados de violagdes. ExpSe a metodologia do atendimento pelo servigo.
Conselheiro Danilo pondera que os dados de mortalidade infantil informados est3o
incorretos. Diene informa os servigos de reabilita?géo fornecif{os pela rede municipal 3

e : 7 ) ﬂ .




165  criangas e adolescentes e destaca a ampliagdo dos servigos do CER 1ll e a futura
166  inauguragdo de outra unidade de CER no municipio. Joana indaga quanto ao tempo
167 média de espera para o atendimento de uma crianga no CER. Convidada Lilian explica
168 que os servi¢os oferecidos pelo CER foram ampliados para atender também criangas
169  autistas e gue hd na atencdo primdria seis unidades que s3o refer@ncia no -
170  atendimento a crianca autista. Conta gue, guando necessario o encaminhamento, as
171  criangas sdo acompanhadas por equipes multiprofissionais. O atendimento, entdo,
172  pode continuar nos grupos multi ou, se necessario, hd o encaminhamento ao CER.
173  Ressalta que os aprimoramentos do servico do CER sdo discutidos também na esfera
174  estadual. SEXTO PONTO DE PAUTA: FORTALECIMENTO E AMPLIACAO DA
175  TELEMEDICINA. ASSUNTO: Danilo expde que nas unidades de emergéncia ha um
176  grande nUmero de atendimentos de casos leves e que poderiam ser atendidos pela
177  atengdo basica. Argumenta, entdo, gue ha uma necessidade de ampliagdo dos
@/ﬂ 178  atendimentos em telemedicina. Sanny diz que é necessario desafogar as unidades de

179  urgéncia e emergéncia e que isso sé acontecerd com a maior utilizagdo da
180  telemedicina. Acrescenta que o custo da consulta por telemedicina € menor. Aduz que
181 & necessaria a maior divulgacdo do servigo, inclusive em escolas. Com base em

182 depoimentos de usuarios, sugere a possibilidade de as consultas serem feitas em
183  videoconferéncia. Conselheiro Marcelo Rubio explica que o paciente é atendido
184  inicialmente por triagistas, que avaliam se ele pode ser atendido pela telemedicina.
185 Conta que mesmo gue o paciente ndo seja atendido naquela hora, & inserida no
186  sistema a justificativa para o ndo atendimento e o consequente encaminhamento ao
187  atendimento presencial. Expde que sdo mais de duzentos atendimentos efetivos por
188  dia, além dos atendimentos encerrados na triagem. Explica também que alguns
189  atendimentos sdo feitos por chamada de video e que hé possibilidade de anexac3o de
190  fotos e de exames particulares no prontuario. Tamhém conta que ha a possibilidade de
191 o paciente gue ja foi triado na unidade de emergéncia como azul ou verde entrar em
192  contato diretamente com o médico pela telemedicina. Reforga a necessidade de
193  amplia¢io do servico e que ele oferece economia e resolutividade. £ proposta a
194  expedi¢ao de oficio solicitando a ampliagdo da divulgacdo, do quadro de profissionais e

195 da oferta do servigo de telemedicina pela rede municipal. Colocada em votacgdo, a
< 196 proposta é aprovada por unanimidade. SETIMO PONTO DE PAUTA: ELEICAO DE
97 REPRESENTANTES PARA COMPOR A COMISSAO DA ETAPA MUNICIPAL DA 42
198 CONFERENCIA DE GESTAO DO TRABALHO E EDUCACAO NA SAUDE. ASSUNTO: Dr.
199  Rodrigo Ramalho informa a necessidade de eleicdo de 02 (dois) conselheirgs-,
200 representantes dos usudrios, de 01 {um) conselheiro representante dos trabalhad r?éu" ;’»\
201 e de 01 {um} conselheiro representante do gestor para compor a Comisséo da Htapa f%
202 Municipal da Conferéncia Conferéncia de Gestdo do Trabalho e Educago na Salde. )

203  Como representantes dos usuarios, sdo eleitos Janos Dizah Couto e Sanny Lima Braga;
204 como representante. dos trabalhadores é eleito Danilo de Miranda Alves; como

-

representante da gestdo é eleita Paula Sodré. ENCERRAMENTO: Foi reiL_J__eJida
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dispensa da leitura da Ata ao qual foi aprovada. Nada mais havendo a ser tratado,
deu-se por encerrada a reunifio de que eu, Leonardo Nicoletti D'Ornellas, Agente
Administrativo do CMS, lavrei a presente Ata que, lida e aprovada, é assinada

obrigatoriamente pelos demais conselheirps presentes que ja assinaram o livro de

presenga proprio.




